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VILNIAUS KOLEGIJA

Viesoji jstaiga, Saltoniskiy g. 58-1, LT - 08105 Vilnius, tel. (8 5) 219 1600, el. p. viko@viko.It.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 111965131

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai 2024-02- Nr.
12024-02-07 Nr. SR-518

DEL REORGANIZAVIMO SALYGU IR STATUTO PROJEKTU PATEIKIMO

Siunciame ,,Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos prijungimo prie Vilniaus kolegijos
reorganizavimo salygos* dokumento projekta ir po reorganizavimo veiksiancios Vilniaus kolegijos
statuto projekta.

PRIDEDAMA:

1. Vilniaus kolegijos tarybos nutarimo israsas ,,Dél Vilniaus kolegijos statuto projekto*, 2
lapai.

2. Vilniaus kolegijos statuto projektas, 14 lapy.

3. Vilniaus Kkolegijos tarybos nutarimo israsas ,,Dél Vilniaus technologijy ir dizaino
kolegijos prijungimo prie Vilniaus kolegijos reorganizavimo salygy apraso projekto*, 2 lapai.

4. Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos prijungimo prie Vilniaus kolegijos
reorganizavimo salygy apraso projektas, 9 lapai.

5. Vilniaus kolegijos tarybos nutarimo iSrasas ,,Dél pritarimo perimti turta pagal

patikéjimo sutart}®, 5 lapai.

Direktoré dr. Zymanté Jankauskiené

Zivilé Liudvinavigiené, tel. (8 5) 219 1600, el. p. z.liudvinaviciene@viko.It
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VILNIAUS KOLEGIJOS TARYBA

NUTARIMAS
DEL VILNIAUS KOLEGIJOS STATUTO PROJEKTO

2024 m. vasario 13 d. Nr. ST N-6
Vilnius

Vilniaus kolegijos taryba 2024 m. vasario 13 d. e-posédyje (protokolas Nr. ST — 2 )
nuta ria,
pritarti Vilniaus kolegijos Statuto projektui ir teikti tvirtinti Lietuvos Respublikos Svietimo,

mokslo ir sporto ministerijai (pridedama).

Tarybos pirmininkas Sergejus Abakumovas

Tarybos sekretoré Zivilé Liudvinaviciené



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2011 m. lapkri¢io 9 d. nutarimu

Nr. 1326

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2024 m. ......... d. nutarimo Nr. .......
redakcija)

VILNIAUS KOLEGIJOS STATUTAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesoji jstaiga Vilniaus kolegija (toliau — Kolegija) yra Lietuvos Respublikos valstybiné
aukstoji mokykla. Kolegijos pavadinimas — Vilniaus kolegija.

2. Kolegija yra Lietuvos Respublikoje jregistruotas viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda
su Lietuvos valstybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomaja saskaita banke. Kolegijos teisiné forma
— vie$oji jstaiga.

3. Kolegijos savininké yra Lietuvos Respublika. Kolegijos savininkés turtines ir neturtines teises
ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (kiek tai
nepriklauso i§imtinei Lietuvos Respublikos Vyriausybés kompetencijai).

4. Kolegijoje atliekami taikomieji moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra ir (arba)
plétojamas profesionalusis menas, vykdomos Sia veikla ir profesine praktika grindziamos studijos,
teikiamas aukStasis koleginis i$silavinimas, sudaromos saglygos asmenims mokytis visg gyvenima.

5. Kolegijos socialiné atsakomybé siejama su darniu regiono vystymu, bendradarbiaujant su
vietos bendruomenés, verslo ir valdzios atstovy grupémis bei ugdant asmens ir bendruomenés
gebéjimus savarankiSkai ir kiirybiskai mastyti bei veikti.

6. Kolegija turi autonomijg, apimancig akademing, administracing, fikio ir finansy tvarkymo
veikla, grindziamag savivaldos principu ir akademine laisve. Lietuvos Respublikos Konstitucijos,
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo, kity jstatymy nustatyta tvarka Kolegijos autonomija
derinama su atskaitomybe visuomenei, steigéjams bei juridinio asmens dalyviams.

7. Kolegijos viesi praneSimai, dokumentai ir kita informacija visuomenei skelbiama Kolegijos
interneto svetainéje.

8. Kolegija yra paramos gavéja pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyma.

9. Kolegija gali buti jvairiy asociacijy ir kity organizacijy nare.

Il SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAIL VEIKLOS SRITYS IR RUSYS

10. Kolegijos veiklos tikslai:

10.1. vykdyti studijas, teikiancias asmeniui aukstajj koleginj iSsilavinimg ir aukstojo mokslo
kvalifikacija, tenkinancias Lietuvos valstybés bei visuomenés ir iikio reikmes ir atitinkancias mokslo
bei naujausiy technologijy lygj;

10.2. plétoti veiklos pasauliui aktualius taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimenting plétra
ir paveiky profesionalyjj mena;

10.3. sudaryti sglygas asmeny jgytoms zinioms ir geb¢jimams tobulinti;

10.4. ugdyti Svietimui ir kultiirai imlig visuomene, gebancig dirbti sparc¢ios technologijy kaitos
salygomis;

10.5. formuoti organizacijos kultiira, orientuotg j Kolegijos bendruomenés nariy susitelkima,
socialiai atsakingg bendruomeniSkuma.



11. Kolegijos veiklos uzdaviniai:

11.1. sudaryti vienodas salygas asmenims, siekiantiems aukstojo koleginio iSsilavinimo, o taip
pat visiems visuomenés nariams nuolat tobuléti ir mokytis visg gyvenima, nepaisant lyties, rasés,
tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziliry, amziaus,
lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu;

11.2. uztikrinti aukStos kokybés studijas, suderinamas su Europos auks$tojo mokslo erdvés
tikslais, siekiant ugdyti kompetentinga, atvirg ir atsakingg visuomenei, siekiancig nuolatinio mokymosi
bei tobulé¢jimo asmenybe;

11.3. nustatyti bei nuolat tobulinti mokslo ir (arba) meno veiklos ir studijy kokybés uztikrinimo

sistemg Kolegijoje;
11.4. vykdyti taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimenting plétra ir paveiky profesionalyjj
meng, siekiant gerinti studijy kokybe, skatinant regiono, Salies ekonoming plétrag lemiancig gyvenimo
kokybe;
11.5. kurti modernig  Siuolaiking mokymo bazg, plétoti naujgsias  technologijas,
tenkinant studijuojanciyjy bei visuomenés nariy poreikius;
11.6. uztikrinti racionaly materialiniy ir finansiniy i$tekliy naudojima;
11.7. plétoti tarptautiSkuma vystant dalykinius rySius su partneriais siekiant atitikti tarptautinius
studijy kokybés standartus;
11.8. plétoti socialiniy partneriy tinkla, siekiant uZztikrinti mokslo ir studijy vienove per glaudy
ry$j su praktika.
12. Pagrindiné Kolegijos veiklos sritis — $vietimas ir taikomieji moksliniai tyrimai. Kolegijos
pagrindinés veiklos rasys — koleginiy studijy vykdymas, moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla.
13. Kitos Kolegijos veiklos riisys (pagal Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy):
13.1. augalininkyst¢ ir gyvulininkysté, medzioklé ir susijusiy paslaugy veikla, kodas — 01;
13.2. kepyklos ir miltiniy produkty gamyba, kodas — 10.7;
13.3. kity maisto produkty gamyba, kodas — 10.8;
13.4. spausdinimas ir jraSyty laitkmeny tirazavimas, kodas — 18;
13.5. spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos, kodas — 18.1;
13.6. jriSimas ir susijusios paslaugos, kodas — 18.14;
13.7. kity, niekur nepriskirty, metalo dirbiniy gamyba, kodas — 25.99;
13.8. baldy gamyba, kodas — 31.0;
13.9. varikliniy transporto priemoniy ir motocikly didmeniné ir mazmeniné prekyba bei
remontas, kodas — 45,;

13.10. varikliniy transporto priemoniy techniné priezitra ir remontas, kodas — 45.20;

13.11. mazmeniné¢ prekyba, iSskyrus varikliniy transporto priemoniy ir motocikly prekyba, kodas
- 47,

13.12. kita maZzmeniné prekyba nespecializuotose parduotuvese, kodas — 47.19;

13.13. mazmenin¢ prekyba kioskuose ir prekyvietése, kodas — 47.8;

13.14. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas — 49.39;

13.15. sausumos transportui biidingy paslaugy veikla, kodas — 52.21;

13.16. apgyvendinimo veikla, kodas — 55;

13.17. viesbuciy ir panasiy laikiny buveiniy veikla, kodas — 55.1;

1318. kita apgyvendinimo veikla, kodas — 55.90;

13.19. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas — 56.29;

13.20. leidybiné veikla, kodas — 58;

13.21. programinés jrangos leidyba, kodas — 58.2;

13.22. kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba, kodas — 59.11;

13.23. pagaminty kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy meninis apipavidalinimas,

kodas — 59.12;

13.24. kompiuteriy programavimo, konsultaciné ir susijusi veikla, kodas — 62;

13.25. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas — 62.09;

13.26. informaciniy paslaugy veikla, kodas — 63;



13.27.
13.28.
13.29.
13.30.
. architektiiros ir inZinerijos veikla; techninis tikrinimas ir analize¢, kodas — 71;
13.32.
13.33.
13.34.
13.35.
13.36.
13.37.
13.38.
13.39.
13.40.
13.41.
13.42.

13.31

kodas — 82.19;

13.43.
13.44.
13.45.

85.41;

13.46.
13.47.
13.48.
13.49.
13.50.
13.51.
13.52.
13.53.
13.54.
13.55.
13.56.
13.57.
13.58.
13.59.
13.60.
13.61.

13.62.
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nekilnojamojo turto operacijos, kodas — 68;

nuosavo nekilnojamojo turto pirkimas ir pardavimas, kodas — 68.10;
nuosavo arba nuomojamo turto nuoma ir eksploatavimas — 68.2;
pagrindiniy buveiniy veikla; konsultaciné valdymo veikla, kodas — 70;

inzinerijos veikla ir su ja susijusios techninés konsultacijos, kodas — 71.12;

moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, kodas — 72;

reklama ir rinkos tyrimas, kodas — 73;

kita profesin¢, moksliné¢ ir techniné veikla, kodas — 74;

fotografavimo veikla — 74.2;

kita, niekur kitur nepriskirta, profesiné, moksliné ir techniné veikla, kodas — 74.90;
veterinariné veikla, kodas — 75;

varikliniy transporto priemoniy nuoma ir iSperkamoji nuoma, kodas — 77.11,;

sporto jrangos nuoma, kodas — 77.21.40;

kity masiny, jrangos ir materialiniy vertybiy nuoma ir i§perkamoji nuoma, kodas — 77.3;
fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai budingy paslaugy veikla,

niekur kitur nepriskirta verslui budinga paslaugy veikla, kodas — 82.9;
techninis ir profesinis vidurinis mokymas, kodas — 85.32;
aukstojo mokslo laipsnio nesuteikiantis mokymas baigus viduring mokykla, kodas —

kitas mokymas, kodas — 85.5;

sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas — 85.51;

kulttrinis $vietimas, kodas — 85.52;

vairavimo mokykly veikla, kodas — 85.53;

kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas — 85.59;

Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas — 85.60;

kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas — 86.90;

kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas — 90.0;
biblioteky ir archyvy veikla, kodas — 91.01,

sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas — 93;

kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas — 93.29;

verslininky, darbdaviy ir profesiniy narystés organizacijy veikla, kodas — 94.1;
profesiniy sgjungy veikla, kodas — 94.2;

kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas — 94.99;
kompiuteriy ir iSorés jrangos remontas, kodas — 95.11;

kita asmeny aptarnavimo veikla, kodas — 96;

kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas — 96.09.

14. Kolegija gali vykdyti ir kita veikla, jeigu tai neprieStarauja Kolegijos veiklos tikslams,
Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams.

111 SKYRIUS

STUDIJU IR MOKSLO ORGANIZAVIMO, MENO VEIKLOS PAGRINDINES

NUOSTATOS

15. Kolegijoje vykdomos pirmosios pakopos koleginés studijos, skirtos atitinkamos studijy
krypc¢iy grupés profesinio bakalauro kvalifikaciniam laipsniui arba profesinio bakalauro laipsniui ir
kvalifikacijai jgyti; gali buti vykdomos atskiry studijy moduliy (dalyky) studijos, kompetencijy
tobulinimo programos ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programos.

16. Kolegijoje gali biiti vykdomos trumposios pakopos studijos — aukstojo mokslo studijy pakopa
profesinei kvalifikacijai pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros penktajj lygi igyti.
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17. Asmenys Kolegijoje gali studijuoti valstybés finansuojamose studijy vietose ir valstybés
nefinansuojamose studijy vietose. Asmenys, studijuojantys valstybés nefinansuojamose studijy
vietose, moka Kolegijos akademinés tarybos (toliau — Akademiné taryba) patvirtinta studijy kaing.
Asmens, studijuojanc¢io valstybés nefinansuojamoje studijy vietoje, studijy kaing arba jos dalj gali
apmokéti ir studijuojancio asmens darbdaviai, Kolegija, kiti fiziniai ir juridiniai asmenys.

18. Kolegijoje déstoma lietuviy kalba. Mokslo ir studijy jstatymo nustatytais atvejais galimas
studijy programos ar jos dalies déstymas kitomis kalbomis.

19. Kolegija gali vykdyti jungtines koleginiy studijy programas kartu su Lietuvos ar uZsienio
aukstosiomis mokyklomis. Baigus Sias programas suteikiamas kvalifikacinis (kvalifikaciniai) arba
jungtinis kvalifikacinis laipsnis (laipsniai).

20. Asmenys gali kreiptis j Kolegija dél jy formaliojo ir neformaliojo Svietimo, saviSvietos biidu
igyty kompetencijy, susijusiy su aukStuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo. Formaliojo Svietimo
budu jgyty kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas Kolegijoje, pripazinima, kaip studijy
programos dalj, atlieka Kolegija Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro (toliau —
Ministras) nustatyta tvarka.

21. Kolegijoje jskaitomi daliniy studijy rezultatai asmenims, baigusiems, studijavusiems ar
studijuojantiems Lietuvos ar uzsienio valstybiy aukstosiose mokyklose pagal aukStojo mokslo studijy
programas ir norintiems testi studijas Kolegijoje, jskaitant jy pasiektus studijy rezultatus pagal tas
pacias arba kitas trumpyjy, koleginiy, universitetiniy pirmosios, antrosios pakopos arba vientisyjy,
profesiniy studijy programas. Daliniy studijy rezultatai jskaitomi Ministro nustatyta tvarka.

22. Kolegijoje gali biiti vykdomos profesinés studijos, skiriamos kvalifikacijai igyti,
savarankiskai praktinei veiklai pasirengti Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

23. Studijos yra nuolatinés formos ir iStgstinés formos.

24. Studijy metai dalijami j semestrus ir atostogy laikotarpius. Studijy mety, semestry pradzig ir
pabaiga, atostogy laikotarpius nustato Akademiné taryba. Studijy organizavimo tvarka nustato
Kolegijos studijy tvarka (toliau — Studijy tvarka), kurig tvirtina Akademiné taryba.

25. Studijy programos gali buti tarpkryptinés — skirtos susietiems dviejy ar daugiau krypciy
studijy rezultatams pasiekti.

26. Koleginiy studijy programos gali buti skirtos dviejy kryp€iy profesinio bakalauro
kvalifikaciniams laipsniams jgyti.

27. Pagal studijy programg numatytai studenty praktikai atlikti jmoné, jstaiga ar organizacija,
kurioje studentas atlieka praktika, ir studentas bei Kolegija sudaro trisale praktinio mokymo sutartj.

28. Asmenims, baigusiems koleginiy studijy pirmosios pakopos programg, iSduodamas
profesinio bakalauro diplomas ir diplomo priedélis.

29. Asmenims, baigusiems trumposios pakopos studijas, iSduodamas, jgyta kvalifikacija
patvirtinantis diplomas.

30. Asmeniui, studijavusiam Kolegijoje pagal studijy programos dalj, iSduodama studijy
pazyma.

31. Asmenims, baigusiems kompetencijy tobulinimo ar neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
programas, iSduodamas pazymeéjimas.

32. Asmenims, baigusiems studijy modulius (dalykus), skirtus kitoms kvalifikacijoms igyti,
18duodamas studijy pazyméjimas.

33. Kolegija, gavusi Ministro jgaliojima, Vyriausybés nustatyta tvarka atlieka iSsilavinimo ir
kvalifikacijy, susijusiy su aukStuoju mokslu ir jgyty pagal uzsienio valstybiy ir tarptautiniy
organizacijy Svietimo programas, akademin]j pripaZinimg.

34. Kolegija gali panaikinti Kolegijos suteiktg profesinio bakalauro kvalifikacinj laipsnj arba
profesinio bakalauro laipsnj ir kvalifikacija Akademinés tarybos nustatyta tvarka.

35. Kolegijoje vykdomi taikomieji moksliniai tyrimai, eksperimentiné plétra ir profesionalusis
menas.

36. Kolegijoje mokslo, profesionaliojo meno ir studijy vienové uztikrinama per glaudy rysj su
praktika — déstytojy ir studenty dalyvavimg taikomuosiuose moksliniuose tyrimuose, profesionaliojo
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meno projektuose ir eksperimentinés, socialinés, kulttirinés plétros darbuose pagal verslo, pramonés ir
kity organizacijy uzsakymus, regiony plétros projektuose, konsultacingje veikloje.

37. Taikomyjy moksliniy tyrimy, profesionaliojo meno, eksperimentinés plétros veiklos ir
mokslo kryptis ir tematikg nustato Akademiné taryba, atsizvelgdama j Kolegijos vykdomas studijy
kryptis ir jy sgsajas su mokslo kryptimis, meno darbuotojy kvalifikacijg, turimus finansinius isteklius,
studijy ir uzsakovy poreikius.

38. Taikomyjy moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir profesionaliojo meno veiklos
rezultatai skelbiami viesai (internete ir kitais buidais), kiek tai nepriestarauja intelektinés nuosavybés ir
komerciniy, valstybés ar tarnybos paslapCiy apsaugg reglamentuojantiems teisés aktams.

39. Kolegijoje skatinama taikomyjy moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir profesionaliojo
meno sklaida, organizuojamos mokslinés praktinés konferencijos, forumai, seminarai, konkursai, kiti
renginiai. Kolegijoje gali veikti studenty mokslo, meno draugijos.

40. Kolegija leidzia mokslinius, metodinius ir mokomuosius leidinius.

IV SKYRIUS
STUDIJU IR MOKSLO, MENO KOKYBES UZTIKRINIMAS

41. Kolegija atsako uz Kolegijoje vykdomos studijy, mokslo, meno ir kitos veiklos kokybe,
vieSai skelbia savo veiklos kokybés rodiklius ir kartu su vertinimo institucijomis puosel¢ja kokybés
kultiira.

42. Kolegija kickvienais metais (ne véliau kaip iki kovo ménesio) vieSai paskelbia ir teikia
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai ir steigéjui Kolegijos metine veiklos ataskaita uz praéjusius
metus, taip pat vieSai skelbia metines pajamy ir iSlaidy samatas ir jy jvykdymo ataskaitas.

43. Mokslo ir profesionaliojo meno veikla bei studijy kokybé Kolegijoje uztikrinama jgyvendinat
Akademinés tarybos patvirtinta viding kokybés uZztikrinimo sistema, atliekant savianalizes,
igyvendinant iSorinio studijy vertinimo ir akreditavimo eksperty rekomendacijas, bei atsizvelgiant |
iSorinio Kolegijos jvertinimo ir akreditavimo metu pateiktas rekomendacijas veiklos bei kokybés
gerinimuli, taip pat, plétojant tarptautiSkuma, tarpinstitucinj bendradarbiavimg bei mokslo ir studijy
integraluma.

44. Kolegijos vidinés veiklos kokybés uztikrinimas grindZziamas Europos auks$tojo mokslo erdveés
kokybés uztikrinimo nuostatomis ir gairémis, Kolegijos patvirtinta vidine veiklos kokybés uztikrinimo
sistema, numatancia veikimo budus ir priemones, uZtikrinancias teikiamo i$silavinimo ir moksliniy
tyrimy kokybg. Mokslo kokybés uztikrinimas grindZziamas Europos moksliniy tyrimy erdves
nuostatomis.

45. Kolegijos veikla nuolat tobulinama, periodiskai atliekant veiklos savianalizg, atsiZvelgiant |
Kolegijos iSorinio vertinimo rezultatus.

46. Kolegija viesai interneto svetaingje skelbia ir kitais btidais (ne reciau kaip karta per metus)
supazindina akademin¢ visuomeng su tikslia ir neSaliSka kiekybine bei kokybine informacija apie
mokslo ir meno veiklas, studijy krypéiy iSorinio vertinimo ir akreditavimo rezultatus, suteikiamas
aukstojo mokslo kvalifikacijas, studenty, absolventy ir kity suinteresuoty Saliy nuomong apie studijy
kokybe, iSorinius Kolegijos veiklos ir studijy vertinimo rezultatus, absolventy jsidarbinimo ir darbo
karjeros stebésenos rezultatus bei kitus duomenis, kuriy reikia visuomenei informuoti apie studijas.

47. I8orinis Kolegijos studijy krypties vertinimas apima visy tam tikros krypties studijy programy
ir jy vykdymo kokybés analize atliktos savianalizés ir stebésenos duomeny pagrindu, pasitelkiant
iSorinius ekspertus. ISorinio studijy vertinimo rezultatai skelbiami viesai Kolegijos interneto svetainéje.
Po iSorinio studijy krypciy jvertinimo Kolegija jgyvendina iSorinio vertinimo metu pateiktas
rekomendacijas.
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V SKYRIUS
KOLEGIJOS VALDYMO ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA, SUDARYMO IR
ATSAUKIMO TVARKA

48. Kolegijos valdymo organai sudaromi ir jy kompetencija nustatoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy istatymu ir Mokslo ir studijy
jstatymu. Kolegialiis Kolegijos valdymo organai yra Kolegijos taryba (toliau — Taryba) ir Akademiné
taryba, vienasmenis valdymo organas — Kolegijos direktorius (toliau — direktorius).

49. Taryba yra Kolegijos strateginiy reikaly valdymo organas, uztikrinantis jos atskaitomybg
visuomenei, socialine atsakomybe bei sparcig ir veiksmingg reakcijg i aplinkos pokycius.

50. Taryba:

50.1. atlieka Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

50.2. pries 2 ménesius iki Akademinés tarybos kadencijos pabaigos arba nutrukus jos
igaliojimams nepasibaigus kadencijai, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais skelbia Akademinés
tarybos rinkimus.

51. Taryba sudaroma i$ 11 nariy tokia tvarka:

51.1. 1 narj skiria ir atSaukia Kolegijos studenty atstovybe (toliau — Studenty atstovyb¢) savo
nustatyta tvarka, jeigu jos néra — visuotinis studenty susirinkimas (konferencija);

51.2. kiti Kolegijos akademinés bendruomenés nariai (i$skyrus studentus) Akademings tarybos
nustatyta tvarka renka ir atSaukia 5 narius, priklausancius Kolegijos personalui;

51.3. Akademings tarybos nustatyta tvarka renkami ir atSaukiami 4 nariai, nepriklausantys
Kolegijos personalui ir studentams. Sie 4 nariai atrenkami vie$o konkurso biidu;

51.4. 1 narj, nepriklausant] Kolegijos personalui ir studentams, renka ir atSaukia Studenty
atstovybé savo nustatyta tvarka, jeigu jos néra — visuotinis studenty susirinkimas (konferencija).

52. Tarybos nariai renkami atskirai i kiekvieng i§ 10 viety, apibrézty Akademinés tarybos,
atsizvelgiant | skirtingus Kolegijos interesus. Tarybos sudéti Kolegijos interneto svetainéje viesai
skelbia Akademinés tarybos pirmininkas.

53. Tarybos kadencijos trukme ir terming, kada Akademinés tarybos pirmininkas paskelbia
naujai sudaromos Tarybos sudét], reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 6 dalis.

54. Tarybos nariu gali biiti asmuo, atitinkantis Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 4 dalyje
nustatytus reikalavimus. Tarybos nariu tas pats asmuo gali biti ne ilgiau kaip dvi Tarybos kadencijas
1§ eilés.

55. Tarybos nariais negali biiti asmenys, nurodyti Mokslo ir studijy jstatymo 27 straipsnio 5
dalyje.

56. Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys pirmame Tarybos posédyje, i kurj kvieciami
Akademinés tarybos nariai, vieSai perskaito ir pasiraSo Akademinés tarybos patvirtintos formos
Tarybos nario jsipareigojimg vadovautis Kolegijos ir visuomengs interesais ir saZiningai atlikti Mokslo
ir studijy jstatymo nustatytas funkcijas. Tarybos nario pasiraSyta jsipareigojimg priima Akademineés
tarybos pirmininkas.

57. Taryba visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos pirmininkg ir jo
pavaduotoja. Tarybos pirmininku negali biiti Kolegijos personalui priklausantis asmuo ar studentas.
Tarybos pirmininkas vadovauja Tarybai ir jai atstovauja. Tarybos pirmininko laikinai nesant, $ias
funkcijas atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas, o jo laikinai nesant — kitas Tarybos jgaliotas
Tarybos narys.

58. Taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Sprendimus ji priima paprasta posédyje dalyvaujanciy
Tarybos nariy balsy dauguma, i§skyrus atvejus kai Mokslo ir studijy istatyme ir (ar) Statute nustatytas
kitoks kvorumas. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai jos
nariy. Savo sprendimus Taryba skelbia vieSai Kolegijos interneto svetainéje.

59. Direktorius gali dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise.

60. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Statute, Tarybos darbo reglamente ar Mokslo ir
studijy jstatyme nustatytas pareigas arba nepasiraSo Statuto 56 punkte nurodyto jsipareigojimo,
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Tarybos pirmininkas turi teis¢ kreiptis ] ta narj paskyrusj subjektg su praSymu atSaukti paskirtg Tarybos
narj.

61. ] Tarybos nario, kurio jgaliojimai nutriiko iki Tarybos kadencijos pabaigos, vietg likusiam
Tarybos kadencijos laikotarpiui iSrenkamas kitas Tarybos narys ta pacia tvarka kaip ir Tarybos narys,
kurio jgaliojimai nutriiko. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti po to, kai apie jo paskyrima
paskelbia Akademinés tarybos pirmininkas ir Tarybos narys pasiraSo Statuto 56 punkte nurodyta
Jsipareigojima.

62. Tarybos nariams atlyginama uz veiklg einant Tarybos nario pareigas i§ Kolegijos 1ésy.
ISmoky dydis nustatomas Tarybos veiklos organizavimo iSlaidy samatoje, kurig rengia ir tvirtina
Taryba. ISmokos mokamos 2 kartus per kalendorinius metus sutartyje, sudarytoje tarp Kolegijos ir
Tarybos nario, nustatytomis saglygomis.

63. Direktorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines salygas.

64. Akademiné¢ taryba yra Kolegijos akademiniy reikaly valdymo organas.

65. Akademiné taryba:

65.1. atlicka Mokslo ir studijy jstatymo 28 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

65.2. svarsto direktoriaus teikiamus kandidatus eiti direktoriaus pavaduotojy, atsakingy uz
studijy ir mokslo veiklas, dekany ir prodekany pareigas;

65.3. svarsto ir tvirtina Kolegijos akademinés etikos kodeksa (toliau — Akademinés etikos
kodeksas);

65.4. sudaro ir teikia tvirtinti direktoriui Kolegijos Akademingés etikos komiteta;

65.5. Saukia Kolegijos akademinés bendruomenés susirinkimus svarbiems Kolegijos veiklos
klausimams aptarti, kai to reikalauja daugiau nei pusé visy Akademinés tarybos nariy. Apie
susirinkimo vieta, laikg ir darbotvarke Kolegijos akademinés bendruomenés nariams praneSama ne
véliau kaip pries 5 darbo dienas iki posédzio;

65.6. teikia garbés ir kitus vardus Akademinés tarybos nustatyta tvarka;

65.7. tvirtina jmoky, tiesiogiai susijusiy su studijy programy jgyvendinimu, dydzius;

65.8. svarsto ir tvirtina studenty priémimo j Kolegijg taisykles (toliau — Studenty priémimo
taisykleés);

65.9. tvirtina Kolegijos akademiniy padaliniy veiklos nuostatus.

66. Akademiné taryba vykdo Sias pareigas:

66.1. viesai informuoja Kolegijos akademing bendruomeng apie savo sprendimus Kolegijos
interneto svetainéje ne veliau kaip per 7 darbo dienas nuo sprendimo priémimo; Akademinés tarybos
sprendimai privalomi visiems Kolegijos akademinés bendruomenés nariams;

66.2. rengia meting savo veiklos ataskaita, viesai skelbia ir pristato ja Kolegijos bendruomenei
Kolegijos interneto svetainéje kasmet ne véliau kaip kovo ménes;.

67. Akademiné taryba turi teis¢ teikti direktoriui rekomendacijas dél Kolegijos valdymo
struktiiros pakeitimy.

68. Akademiné¢ taryba renkama 5 metams.

69. Akademinés tarybos nariais gali buti Kolegijos akademinés bendruomenés nariai,
administracijos darbuotojai, patenkantys ;| Akademing tarybg pagal pareigas, taip pat kity mokslo ir
studijy institucijy mokslininkai, déstytojai ir pripaZinti menininkai.

70. Akademing tarybg sudaro 43 nariai:

70.1. 30 nariy, i$ jy 9 darbuotojus, einancius docento ir (arba) vyresniojo mokslo darbuotojo
pareigas, skiria déstytojy ir mokslo darbuotojy atstovy susirinkimas jame dalyvavusiy balsy dauguma.
Kiekvieno fakulteto taryba susirinkimy metu juose dalyvaujanciy balsy dauguma j déstytojy ir mokslo
darbuotojy atstovy susirinkimg deleguoja po 5 Kolegijos akademinés bendruomenés narius, iSskyrus
studentus;

70.2. 9 narius skiria Studenty atstovybé, o jeigu jos néra, — visuotinis studenty susirinkimas
(konferencija) savo nustatyta tvarka;

70.3. 4 nariai patenka j Akademing taryba pagal pareigas — direktorius yra Akademinés tarybos
narys pagal pareigas, kiti 3 nariai pagal pareigas skiriami direktoriaus nustatyta tvarka.

71. Akademingés tarybos sudétis ir jos pakeitimai skelbiami direktoriaus jsakymu.
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72. Akademin¢ taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Sprendimus ji priima paprasta posédyje
dalyvaujanciy Akademinés tarybos nariy balsy dauguma, iSskyrus atvejus, kai Statute nustatytas kitoks
kvorumas. Akademinés tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip pusé jos
nariy. Pirmajj Akademinés tarybos posédj ne véliau kaip per ménesj nuo Akademinés tarybos nariy
iSrinkimo kvieéia ir jam pirmininkauja direktorius.

73. Akademiné taryba paprasta visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka Akademinés
tarybos pirmininkg ir pirmininko pavaduotojag. Akademinés tarybos pirmininkas vadovauja
Akademinei tarybai ir jai atstovauja. Akademinés tarybos pirmininko laikinai nesant, Sias funkcijas
atliecka Akademinés tarybos pirmininko pavaduotojas, o jo nesant — kitas Akademinés tarybos jgaliotas
Akademinés tarybos narys. Direktorius negali biiti Akademings tarybos pirmininku ir jo pavaduotoju.

74. Akademinés tarybos pirmininkas ir pirmininko pavaduotojas gali bati atSaukti, jeigu
netinkamai vykdo savo pareigas, ne maziau kaip 2/3 visy Akademingés tarybos nariy balsy dauguma.

75. Akademinés tarybos nario naryst¢ Akademingje taryboje pasibaigia:

75.1. pasibaigus Akademinés tarybos nario darbo sutarciai su Kolegija, iSskyrus tuos atvejus,
kai narys yra kitos mokslo ir studijy institucijos darbuotojas ir buvo renkamas kaip einantis docento
arba vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas;

75.2. Akademinés tarybos nariui — studentui i$¢jus akademiniy atostogy, nutraukus ar baigus
studijas;

75.3. atsistatydinus i§ Akademingés tarybos;

75.4. Akademinés tarybos nariui mirus;

75.5. Akademinés tarybos narj atSaukus i§ pareigy, jeigu Akademingés tarybos narys netinkamai
vykdo Mokslo ir studijy jstatyme, Statute, Akademinés tarybos darbo reglamente nustatytas
akademinés tarybos nario pareigas.

76. Direktorius yra Kolegijos vienasmenis valdymo organas, veikia jos vardu ir jai atstovauja.

77. Direktorius:

77.1. atlieka Mokslo ir studijy jstatymo 29 straipsnio 2 dalyje numatytas funkcijas;

77.2. gaves Akademinés tarybos pritarimg, skiria direktoriaus pavaduotojus, atsakingus uz
studijy ir mokslo veiklas, dekanus ir prodekanus;

77.3. skelbia konkursus déstytojy pareigoms eiti, skiria j Sias pareigas ir atleidZia i8 jy;

77.4. teikia Akademinei tarybai sitilymus dé¢l studijy kainos ir jmoky, tiesiogiai susijusiy su
studijy programy jgyvendinimu, dydZius;

77.5. skatina darbuotojus ir studentus;

77.6. skiria studentams drausmines nuobaudas;

77.7. koordinuoja Kolegijos bendradarbiavimg su kitomis Lietuvos ir wuzsienio Saliy
institucijomis, socialiniais partneriais;

77.8. atstovauja Kolegijai Lietuvos kolegijy direktoriy konferencijoje, Salies, uzsienio ir
tarptautinése organizacijose.

78. Kolegijos direktoratas yra direktoriaus patariamoji institucija.

79. Kolegijos direktorato sudéti ir darbo reglamentg jsakymu tvirtina direktorius.

80. Direktoriy renka Taryba savo nustatyta tvarka.

81. Taryba skelbia vieSa konkursa direktoriaus pareigoms eiti. Direktorius laikomas iSrinktu,
jeigu uz ji balsuoja ne maziau kaip trys penktadaliai visy Tarybos nariy.

82. Direktorius turi buti nepriekaiStingos reputacijos, turintis ne mazesn¢ kaip 5 mety
pedagoginio ir ne mazesn¢ kaip 5 mety vadybinio darbo patirtj turintis asmuo, kuris turi mokslo arba
meno daktaro laipsnj, arba yra pripaZintas menininkas.

83. Su isrinktu direktoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Kolegijos vardu pasiraso
Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos jgaliotas asmuo.

84. Direktoriaus kadencija reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 29 straipsnio 7 dalis.

85. Jeigu direktoriaus pateikta Kolegijos metine veiklos ataskaita Tarybos visy nariy balsy
dauguma nepatvirtinama, direktorius gali biiti atleidziamas i$ pareigy ne mazesne kaip dviejy tre¢daliy
Tarybos nariy balsy dauguma.
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VI SKYRIUS
KOLEGIJOS AKADEMINES BENDRUOMENES NARIU IR KITU DARBUOTOJU
TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

86. Kolegijos akademing¢ bendruomen¢ sudaro studentai, déstytojai, mokslo darbuotojai, Kiti
darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir (ar) studijy veikloje.

87. Kolegijos akademiné¢ bendruomené naudojasi akademine laisve bei kitomis teisémis,
nustatytomis Mokslo ir studijy jstatyme, ir vadovaujasi Akademinés etikos kodeksu, kurj
atsizvelgdama j akademinés etikos ir procediry kontrolieriaus rekomendacijas parengia ir tvirtina
Akademiné taryba.

88. Kolegijos studentai yra asmenys, studijuojantys Kolegijoje pagal studijy
programas. Studento ir Kolegijos santykiai jforminami studijy sutartimi. Studijy sutartis nustato
studenty studijy Kolegijoje salygas ir abiejy Saliy jsipareigojimus.

89. Kolegijos studentai turi teises, numatytas Mokslo ir studijy jstatymo 62 straipsnio 1 dalyje,
taip pat teise:

89.1. dalyvauti tarptautiniuose akademiniuose mainuose;

89.2. dalyvauti mokslo tiriamojoje, techningje, kiirybinéje, meno veikloje;

89.3. gauti skatinamaja stipendijag Akademinés tarybos nustatyta tvarka;

89.4. gauti réméjy stipendijas;

89.5. gauti kitg parama, kuri teikiama Vyriausybés nustatyta tvarka.

90. Studenty prievoles reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 62 straipsnio 3 dalis.

91. Paskatos ir drausminés nuobaudos studentams skiriamos direktoriaus nustatyta tvarka,
suderinta su Studenty atstovybe.

92. Kolegijos studenty interesams Kolegijoje atstovauja Studenty atstovybé. Studenty atstovybe
sudaro visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos) iSrinkti studentai. Studenty atstovybei
atsistatydinus, naujos Studenty atstovybés sudaryma inicijuoja direktorius.

93. Studenty atstovybé savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu,
kitais teises aktais, Statutu ir Studenty atstovybeés jstatais, patvirtintais visuotinio studenty susirinkimo
(konferencijos). Studenty atstovybés veikla grindziama teisétumo, demokratijos, vieSumo, skaidrumo,
saziningumo, kolegialumo ir savivaldos principais.

94. Visuotinis studenty susirinkimas (konferencija) yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau
kaip pusé visy studenty (visy delegaty). Visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos) sprendimai
laikomi priimtais, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip puse dalyvavusiy studenty.

95. Studenty atstovybés dokumentuose turi biiti nustatyta studenty delegavimo j Kolegijos
valdymo organus tvarka. Studenty atstovai dalyvauja valdymo organy veikloje sprendziamojo balso
teise Statuto nustatyta tvarka.

96. Studenty atstovybe turi teis¢ gauti informacijg ir paaiSkinimus i§ Kolegijos ir jos padaliniy
visais studijy ir su studijomis susijusiais klausimais.

97. Tarybos nustatyta tvarka Kolegija remia Studenty atstovybe ir kitas studenty organizacijas,
skiria patalpas ir 1éSy jy veiklai finansuoti, taip pat skiria 1€Sy studenty kulttros, sporto ir visuomeninei
veiklai.

98. Studenty atstovybé savo nustatyta tvarka, o jeigu jos néra, — visuotinis studenty susirinkimas
(konferencija) per savo skiriamus atstovus atstovauja Kolegijos studenty interesams Kolegijos
valdymo organuose, patariamosiose ir gincy sprendimo organuose. Studenty atstovybé turi teis¢ gauti
informacija, paaiSkinimus i§ Kolegijos ir jos padaliniy visais studijy ir su studijomis susijusiais
klausimais. Studenty atstovybé gali ne véliau kaip per 7 kalendorines dienas nuo sprendimo paskelbimo
dienos rastu kreiptis j sprendima priémusj Kolegijos valdymo organg ir reikalauti dar karta svarstyti jo
priimtus sprendimus.

99. Studenty atstovybé¢ viesai skelbia visuotinio studenty susirinkimo (konferencijos) patvirtintg
meting veiklos ir finansine ataskaita.

100. Studenty atstovybés ir kity studenty organizacijy veiklai teisés akty nustatyta tvarka gali
biti skiriama 18y 18 valstybés biudzeto.
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101. Studenty atstovybé atsiskaito uz Kolegijos skirtas 1¢Sas Kolegijos apskaitos politikos ir
Studenty atstovybés jstaty nustatyta tvarka.

102. Kolegijos klausytojai yra asmenys, kurie studijuoja pagal neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programas arba atskirus studijy dalykus (modulius). Klausytojo ir Kolegijos santykiai
Jforminami sutartimi direktoriaus nustatyta tvarka.

103. Kolegijos personalg sudaro déstytojai, mokslo darbuotojai, administracija, buitina padaliniy
administracinéms funkcijoms atlikti, ir kiti darbuotojai, reikalingi studijy, moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros, Gikinés veiklos uzdaviniams jgyvendinti. Su Kolegijos darbuotojais sudaromos
darbo sutartys Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Mokslo ir studijy jstatymo ir juos jgyvendinanciy
teisés akty nustatyta tvarka ir jiems uztikrinamos Siy jstatymy ir juos igyvendinanciy teisés akty
numatytos darbo sglygos ir socialinés garantijos.

104. Tyr¢jai arba pripazinti menininkai Kolegijoje gali uzimti Sias déstytojy pareigybes:
profesoriaus, docento, asistento, jaunesniojo asistento. Asmenys, kurie néra tyréjai arba pripazinti
menininkai, Kolegijoje gali uzimti Sias déstytojy pareigybes: vyresniojo lektoriaus, lektoriaus.

105. Asmenys Kolegijoje gali uzimti déstytojo praktiko pareigas. Atlikdami pareigas tokie
déstytojai privalo dirbti praktinj darba ne mokslo ir studijy institucijose, turéti ne mazesn¢ kaip 3 mety
tokio praktinio darbo, susijusios su déstymo sritimi, patirtj, profesiniy pasiekimy ir atitikti Kolegijos
numatytas déstymo kompetencijas.

106. Kvalifikacinius déstytojy ir mokslo darbuotojy (iSskyrus déstytojus praktikus) pareigybiy
reikalavimus, ne Zemesnius, kaip nustatyti Mokslo ir studijy jstatyme, konkursy Sioms pareigoms eiti
organizavimo, déstytojy ir mokslo darbuotojy (iSskyrus déstytojus praktikus ) atestavimo tvarka
nustato Kolegijos konkursy eiti déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas bei déstytojy ir mokslo
darbuotojy atestacijos tvarkos apraSas (toliau — Aprasas), kurj tvirtina Akademiné taryba. Asmenys |
déstytojo praktiko pareigas priimami Akademinés tarybos nustatyta tvarka.

107. Tyréjai Kolegijoje gali uzimti Sias mokslo darbuotojy pareigybes: vyriausiojo mokslo
darbuotojo, vyresniojo mokslo darbuotojo, mokslo darbuotojo, mokslininko stazuotojo, jaunesniojo
mokslo darbuotojo. Mokslo darbuotojai dalyvauja studijy procese Akademinés tarybos nustatyta
tvarka.

108. I Kolegijos déstytojy ir mokslo darbuotojy, iSskyrus déstytojus praktikus, kviestinius
déstytojus, jaunesniuosius asistentus, jaunesniuosius mokslo darbuotojus ir mokslininkus stazuotojus,
pareigas asmenys priimami dirbti ne maZiau kaip 0,25 darbo laiko normos vieSo konkurso biidu. Su
asmeniu, Kolegijoje laiméjusiu konkursa déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigoms eiti, sudaroma
terminuota darbo sutartis 5 mety laikotarpiui. Konkursy organizavima tvarka, déstytojy ar mokslo
darbuotojy veiklos vertinimg, jy atleidimg arba neterminuotos darbo sutarties su jais sudaryma,
déstytojy arba mokslo darbuotojy priémimg j aukStesnes pareigas, bei jy atestavimg neterminuotos
darbo sutarties laikotarpiu reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymas ir Aprasas.

109. Neterminuota darbo sutartis pasibaigia su mokslo darbuotojais ar déstytojais, sulaukusiais
pensinio amziaus. Siuo atveju neterminuota darbo sutartis pasibaigia Kolegijos nustatyta paskuting
studijy (mokslo) mety, kuriais mokslo darbuotojas ar déstytojas sulaukia pensinio amziaus, pabaigos
dieng. Nutraukus neterminuotg darbo sutart], su pensinio amziaus sulaukusiu mokslo darbuotoju ir
destytoju gali biti tgsiami darbo santykiai pagal terminuotg darbo sutartj toms pac¢ioms pareigoms eiti
ne ilgesnj kaip 3 mety laikotarpj. Tokiai terminuotai darbo sutarciai turi pritarti Akademiné taryba,
ivertinusi, kad Sio darbuotojo darbas yra reikalingas siekiant uztikrinti Kolegijoje vykdomy studijy
programy ir (ar) moksliniy tyrimy testinuma. Tokia sutartis Akademinés tarybos pritarimu vieng kartg
gali buti sudaroma pakartotinai. Sudarius pakartoting terminuotg darbo sutart] asmenys yra atestuojami
Kolegijoje nustatyta tvarka, atestacijos laikotarpj skai¢iuojant nuo paskutinés atestacijos, atliktos
dirbant pagal neterminuotg darbo sutartj Kolegijoje, dienos.

110. Direktoriaus sprendimu asmenys j Kolegijos déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas gali
biiti priimami be konkurso pagal terminuota darbo sutart]. Sie asmenys turi atitikti Kolegijos nustatytus
kvalifikacinius reikalavimus. Be konkurso asmenys, priimami j déstytojy ir mokslo darbuotojy
pareigas ne ilgesniam kaip vieny mety laikotarpiui, sudarant terminuota darbo sutartj. Sig sutartj galima
pratesti dar vienam ne ilgesniam kaip vieny mety laikotarpiui. Pakartotinai be konkurso | Kolegijos
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déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas Sie asmenys gali biiti prilmami ne anksciau kaip praéjus 2
metams po terminuotos darbo sutarties pabaigos. Siame punkte numatyti ribojimai dél darbo sutarties
termino ir pakartotinio darbo sutarties sudarymo netaikomi déstytojams, dirbantiems pagal projektinio
darbo sutartis ir susitarimus dél papildomos projektinio darbo funkcijos. Asmenys, kuriy veikla
Kolegijoje Mokslo ir studijy jstatymo ir Apraso nustatytu atveju buvo jvertinta neigiamai, ir neatestuoti
asmenys be konkurso gali buti priimami tik ] Zemesnes pareigas.

111. ApraSo nustatyta tvarka gali biti rengiama neeiliné Kolegijos déstytojy ar mokslo
darbuotojy atestacija.

112. Kolegija, sieckdama uztikrinti vykdomos studijy ir mokslinés veiklos kokybe, gali ne
ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui kviesti kity mokslo ir studijy institucijy déstytojus ir mokslo
darbuotojus, atitinkan¢ius pirmaujan¢io ar pripazinto tyréjo karjeros pakopos reikalavimus. Su
kviestiniais déstytojai ar mokslo darbuotojais sudaromos terminuotos darbo sutartys ir Siems
darbuotojams priémimo ] pareigas tvarka, nustatyta Statute, netaikoma.

113. Kolegijos darbuotojai priimami j darbg ir atleidziami i§ jo Darbo kodekso, Mokslo ir studijy
Jstatymo ir juos jgyvendinanciy teisés akty nustatyta tvarka.

114. Kolegija turi administracija, biiting jos ir jos padaliniy administracinéms funkcijoms atlikti,
taip pat administracijos ir kity darbuotojy, reikalingy Kolegijos studijy, moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros, wkinés veiklos uzdaviniams jgyvendinti. Be administraciniy pareigy
administracijos darbuotojas gali dirbti pedagoginj ir (arba) mokslinj darbg. Administracijos ir kity
Kolegijos darbuotojy skaiciy, jy pareigas ir funkcijas nustato direktorius.

115. Akademinés tarybos nustatyta tvarka Kolegijos déstytojai kas 5 metai gali biiti ne ilgiau
kaip vieniems metams atleidziami nuo pedagoginio darbo moksliniams ir (arba) meniniams tyrimams
atlikti bei mokslinei ir (arba) meninei, ir (arba) pedagoginei kvalifikacijai tobulinti. Per §j laikotarpi
déstytojui mokamas vidutinis jo darbo uzmokestis.

116. Kolegijos personalo teises reglamentuoja Mokslo ir studijy istatymo 71 straipsnio 1 dalies
nuostatos. Kolegijos personalas gali turéti kitas teises, numatytas Darbo kodekse, Mokslo ir studijy
Istatyme ir juos jgyvendinanciuose teisés aktuose. Déstytojai, mokslo darbuotojai ir kiti tyr¢jai gali
gauti valstybés paramg mokslinéms stazuotéms, taip pat paramg dalyvauti mokslinése konferencijose
uzsienyje, déstyti uzsienio valstybiy mokslo ir studijy institucijose.

117. Kolegijos personalo prievoles reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 71 straipsnio 4
dalies nuostatos.

118. Uz Mokslo ir studijy jstatyme, Statute ir kituose teisés aktuose nustatyty pareigy nevykdyma
arba netinkama vykdyma, akademinés etikos paZeidimus Kolegijos akademinés bendruomenés nariai
ir kiti darbuotojai atsako teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
STUDENTU PRIEMIMAS IR SALINIMAS, STUDIJU BAIGIMAS, NUTRAUKIMAS IR
ATNAUJINIMAS

119. Asmeny priémimo | kolegines studijy programas tvarka nustato Studenty priémimo
taisyklés. Asmenys | kitas studijy ir mokymo programas, kurios nenumatytos Studenty priémimo
taisyklése, priimami Akademinés tarybos nustatyta tvarka.

120. | pirmosios pakopos koleginiy studijy programas konkurso biidu priimami asmenys, i$laike
Mokslo ir studijy jstatyme nustatytg valstybiniy brandos egzaminy skaiciy, turintys ne Zzemesn;j kaip
vidurinj iSsilavinimg ir atitinkantys kitus Mokslo ir studijy istatyme nustatytus reikalavimus,
atsizvelgiant ] jy mokymosi rezultatus, stojamuosius egzaminus ar kitus Akademinés tarybos nustatytus
kriterijus.

121. | trumposios pakopos studijas konkurso biidu priimami asmenys, turintys ne zemesnj kaip
vidurinj i$silavinimg ir profesing kvalifikacija, jgyta pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros ketvirtajj
lygi atitinkanCig profesinio mokymo programa, atsizvelgiant j; jy mokymosi pasiekimus ir kitus
Akademinés tarybos nustatytus kriterijus, jvertinus profesiniuose standartuose ir studijy krypciy
aprasuose nustatytus reikalavimus.
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122. Kolegija gali vykdyti uzsienieCiy, kurie pretenduoja j valstybés nefinansuojamas studijy
vietas priemima Studenty priémimo taisyklése nustatyta tvarka.

123. Konkursiniy mokomyjy dalyky pagal studijy kryptis sarasa, iSskiriant pagrindinj dalyka,
Kiekvienais metais nustato Kolegija ir, suderinusi su Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, paskelbia
jine véliau kaip pries 3 metus iki atitinkamy studijy mety rugséjo 1 dienos.

124. Su priimtais studentais pasiraSoma Akademings tarybos patvirtintos formos studijy sutartis.

125. Studentams iSduodamas studento pazymeéjimas. Studento pazyméjimo formg ir iSdavimo
tvarkg nustato Ministras, o jo gamyba ir iSdavimg organizuoja Lietuvos aukstyjy mokykly studenty
atstovybiy sgjunga (sgjungos).

126. Studijos Kolegijoje pasibaigia:

126.1. paties studento praSymu;

126.2. studentui baigus studijas;

126.3. kai dél objektyviy priezasCiy studijos tampa negalimos (liga, mirtis ir kt.);

126.4. pasalinus studenta i§ Kolegijos;

126.5. peréjus studijuoti j kitg institucijg;

126.6. kai studijy sutartis pasibaigia kitais teisés akty nustatytais atvejais.

127. Studentas Salinamas 1§ Kolegijos, jei:

127.1. nepasieke studijy programoje nustatyty reikalavimuy;

127.2. nevykdé studijy sutarties su Kolegija finansiniy salygy;

127.3. neuzsiregistravo po akademiniy atostogy, studijy sustabdymo;

127.4. pazeidé¢ Statute, Akademinés etikos kodekse, Studijy tvarkoje ir kituose studijas
reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytus reikalavimus;

127.5. nesutiko pakeisti studijy sutarties, netekus valstybés finansavimo.

128. Studentas $alinamas i$ Kolegijos direktoriaus jsakymu dekano teikimu. ISimtiniais atvejais
direktorius studentg Salina be dekano teikimo.

129. Nutraukus studijas, galima jas atnaujinti, asmeniui semestro eigoje pateikus prasyma
direktoriui. Asmuo negali atnaujinti studijy pagal ta studijy programa, kuri iSregistruota i§ Studijy,
mokymo programy ir kvalifikacijy registro. Jis gali biiti priimtas ] pasirinktg studijy programag
Akademinés tarybos nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
GINCU TARP STUDENTU, ADMINISTRACIJOS IR KITU DARBUOTOJU
NAGRINEJIMAS

130. Direktorius arba jo jgalioti asmenys, gave rasytinius studenty praSymus, pareiSkimus ar
skundus, susijusius su mokslo ir studijy veikla, privalo per 15 kalendoriniy dieny nuo jy gavimo dienos
juos iSnagrinéti ir atsakyti rastu. Studentas, nepatenkintas direktoriaus arba jo jgalioto asmens
atsakymu ] praSyma, pareiSkimg ar skundg arba negaves atsakymo per 15 kalendoriniy dieny nuo
prasymo, pareiSkimo ar skundo gavimo Kolegijoje dienos, turi teis¢ per 7 kalendorines dienas nuo
atsakymo gavimo dienos arba nuo tada, kai turéjo buti gautas atsakymas dienos kreiptis j Gincy
nagrin¢jimo komisija, kuri nagrin¢ja gincus, susijusius su mokslo ir studijy veikla tarp studenty ir
Kolegijos administracijos ar kity darbuotojy.

131. Gin¢y nagrinéjimo komisija 2 mety laikotarpiui sudaroma direktoriaus jsakymu i§ 6
asmeny. | Gincy nagrin¢jimo komisijg Kolegijos administracija ir Studenty atstovybé (jeigu jos néra —
visuotinis studenty susirinkimas (konferencija) skiria po vienoda skaiciy jgalioty asmeny. Gincy
nagrin€jimo komisija visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka ir atSaukia Komisijos pirmininka.

132. Ginc¢y nagrinéjimo ir sprendimy jgyvendinimo tvarka nustato Gin¢y nagrinéjimo komisijos
nuostatai, kuriuos, suderings su Studenty atstovybe (jeigu jos néra — Su visuotiniu studenty susirinkimu
(konferencija), tvirtina direktorius.

133. Gincai dél akademinés etikos pazeidimy nagrinéjami Akademinés etikos kodekso nustatyta
tvarka.
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134. Gincai tarp Kolegijos administracijos ir darbuotojy dél darbo jstatymuose, darbo sutartyse
ir kituose teisés aktuose nustatyty teisiy ir pareigy jgyvendinimo nagrinéjami Darbo kodekso ir jj
jgyvendinanciy teisés akty nustatyta tvarka.

oo IXSKYRIUS 5
KOLEGIJOS LESU SALTINIAL TURTO IR LESU NAUDOJIMAS

135. Kolegijos 1ésas sudaro:

135.1. Mokslo ir studijy jstatymo 74 straipsnio 1 dalyje numatytos 1éSos;

135.2. 1&Sos, gautos valdant ir naudojant Kolegijos turtg ir juo disponuojant.

136. Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto bazinio finansavimo 1€Sy skyrimg reglamentuoja
Mokslo ir studijy jstatymo 75 straipsnio 1 dalies nuostatos.

137. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto bazinio ir skatinamojo finansavimo 1¢8y studijoms
skyrimag reglamentuoja Mokslo ir studijy jstatymo 76 straipsnio 1 ir 3 dalies nuostatos.

138. Kolegija naudoja:

138.1. valstybei nuosavybés teise priklausantj ir pagal valstybés turto patikéjimo sutartj Kolegijai
perduotg ilgalaikj materialyjj turta;

138.2. Kolegijai nuosavybés teise priklausantj turta;

138.3. kita teisétu budu igyta turta.

139. Turtas, kurj Kolegija valdo, naudoja ir kuriuo disponuoja nuosavybés teise, yra:

139.1. valstybés investuotas turtas;

139.2. pajamos, gautos kaip apmokéjimas uz studijas, taip pat pajamos i§ moksliniy tyrimy,
eksperimentings plétros, meno, tikinés, mokslinés veiklos ir teikiamy paslaugy;

139.3. 1éSos ir kitas turtas, kurie gauti kaip parama pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

139.4. kitos piniginés l€Sos, i§skyrus valstybés biudZeto 1¢ésas;

139.5. i§ valstybés biudzeto ir 1§ Statuto 139.2—-139.4 papunkciuose numatyty 1éSy jgytas turtas,
1§skyrus nekilnojamajj turta, jgyta uz Europos Sajungos parama, valstybés biudZeto ir valstybes fondy
1ésas;

139.6. dovanotas turtas;

139.7. paveldétas turtas;

139.8. turtings teisés, atsirandancios i§ intelektinés veiklos rezultaty (mokslo ar meno kiiriniy ir
pramoninés nuosavybes teisiy objekty — iSradimy patenty, dizaino, prekiy Zenkly ir puslaidininkiniy
gaminiy, topografijy, kity intelektinés nuosavybés objekty);

139.9. pajamos, turtas ir Kita nauda, gauta valdant, naudojant Statuto 139.1-139.8 papunkciuose
nurodytas 1éSas ar kitg turta ir jais disponuojant, i§skyrus Mokslo ir studijy jstatyme nustatytus
atvejus.

140. Kolegija naudojasi Zemés sklypy, pastaty ir kito turto, skirto mokslo ir studijy
reikméms, nelieCiamumo teise. Keisti Kolegijos panaudos pagrindais naudojamy valstybei
nuosavybés teise priklausanciy Zzemes sklypy ribas, pastaty ar kito turto, skirto mokslo ir studijy
reikalams, perduoty patikéjimo teise, valdytojus gali tik Vyriausybé, jvertinusi Tarybos nuomong.

141. Valstybei nuosavybés teise priklausantj ir pagal valstybeés turto patikéjimo sutartj Kolegijai
perduoty ilgalaikj materialyjj turta Kolegija valdo, naudoja ir juo disponuoja Mokslo ir studijy
Istatymo, Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo ir valstybés
turto patikéjimo sutarties nustatyta tvarka.

142. Pajamos, gautos kaip apmokejimas uz studijas i§ asmeny, mokanciy visa studijy
kaing, pajamos i§ taikomyjy moksliniy tyrimy ir meno veiklos ir pajamos, gautos i§ tkinés veiklos ir
teikiamy paslaugy, naudojamos pagal specialigsias programas Statute numatytiems tikslams ir
uzdaviniams jgyvendinti.

143. Uz valstybés biudzeto ir kity institucijy pavedimams vykdyti gauty 1éSy naudojima Kolegija
atsiskaito jstatymy nustatyta tvarka.

144. Kolegija turi teis¢ skolintis, tai yra pasiraSyti paskoly sutartis, finansinés nuomos sutartis ir
kitus jsipareigojamuosius skolos dokumentus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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X SKYRIUS
FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMAS

145. Kolegija savo veiklai uztikrinti gali steigti filialus ir atstovybes.

146. Kolegijos filialas ir atstovybé yra Kolegijos padalinys, turintis savo buveing ir atlickantis
visas Kolegijos funkcijas arba jy dalj. Filialas ir atstovybé veikia pagal Tarybos patvirtintus nuostatus.
Filialas ir atstovybé néra juridinis asmuo. Kolegija atsako pagal filialo ir atstovybés prievoles, ir
filialas, ir atstovybé atsako pagal Kolegijos prievoles.

147. Kolegijos filialas ir atstovybé steigiami ir jy veikla nutraukiama Tarybos sprendimu
Civilinio kodekso ir jj jgyvendinanciy teisés akty nustatyta tvarka.

XI SKYRIUS
STATUTO KEITIMO TVARKA

148. Statuto pakeitimus gali inicijuoti Vyriausybé, Svietimo, mokslo ir sporto ministerija,
Taryba, Akademiné taryba ir direktorius.

149. Taryba, suderinusi su Akademine taryba, teikia Vyriausybei teisés akto projekta dél Statuto
pakeitimy, parengta teisés akty nustatyta tvarka.

X1l SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

150. Kolegija gali biiti reorganizuojama ar likviduojama Civilinio kodekso, Mokslo ir studijy
Istatymo ir VieSyjy jstaigy jstatymo nustatyta tvarka.

151. Taryba, suderinusi su Akademine taryba, teikia Vyriausybei teisés akty projektus dél
Kolegijos reorganizavimo salygy arba likvidavimo plano, parengtus teisés akty nustatyta tvarka.

152. Sprendimg dél Kolegijos reorganizavimo priima Vyriausybé Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos teikimu, jvertinusi Tarybos ir Akademinés tarybos nuomone. Sprendima dél Kolegijos
likvidavimo priima Vyriausybé Svietimo, mokslo ir sporto ministro teikimu, jvertinusi Tarybos
nuomoneg.

153. Kolegijos veiklos klausimai, neaptarti Statute, sprendziami jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka, taip pat reguliuojami Tarybos, Akademinés tarybos arba direktoriaus tvirtinamais
dokumentais.
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1.1.

1.2.

1.1.

1.2.

Projektas

VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJOS
PRIJUNGIMO PRIE VILNIAUS KOLEGIJOS
REORGANIZAVIMO SALYGOS

BENDROSIOS NUOSTATOS

Sios vieSosios jstaigos Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos (toliau — VTDK)
prijungimo prie vieSosios jstaigos Vilniaus kolegijos (toliau — VIKO) reorganizavimo
salygos (toliau — Reorganizavimo sglygos) nustato VTDK reorganizavimo prijungimo
budu prie VIKO tvarka ir reorganizavime dalyvaujan¢iy subjekty (VIDK ir VIKO)
jsipareigojimus reorganizavimo laikotarpiu (toliau — Reorganizavimas).

Reorganizavimo sglygos parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023
m. sausio 18 d. nutarimu Nr. 46 ,,D¢l 2023-2024 mety valstybiniy kolegijy tinklo stiprinimo
veiksmy plano patvirtinimo® ir 2023 m. liepos 12 d. nutarimu Nr. 565 ,,Dél 2023-2024 mety
valstybiniy kolegijy tinklo stiprinimo veiksmy plano jgyvendinimo priemonés
patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.96 straipsniu, 2.97 straipsnio 1-3
ir 9 dalimis, 2.99 straipsnio 1 ir 2 dalimis, 2.101 straipsniu, 2.103 straipsniu, Lietuvos
Respublikos viesyjy jstaigy istatymo 15 straipsniu, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
jstatymo 38 straipsniu, Lietuvos Respublikos darbo kodekso 51 straipsnio 1 dalimi bei kity
taikytiny Lietuvos Respublikos jstatymy nuostatomis.

REORGANIZAVIMO TIKSLAS, BUDAS IR TEISINIS REORGANIZAVIMO
PAGRINDAS

Reorganizavimo tikslas — jgyvendinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintg
valstybiniy kolegijy tinklo stiprinimo veiksmy plang (toliau — Planas), kuriuo siekiama
sukurti placios aprépties kolegija Vilniaus regione, sudaryti palankesnes salygas studijy ir
mokslo taikomosios veiklos kokybei bei jy atitik¢iai miesto ir regiono, visuomengs ir darbo
rinkos poreikiams gerinti. Reorganizavimo jgyvendinimas leis sutelkti abiejy VTDK ir
VIKO akademinj potencialg kokybiskoms studijoms bei moksliniams tyrimams ir
eksperimentinei plétrai (toliau — MTEP) ir (arba) meno veiklai uztikrinti, efektyviau
panaudoti mokslo ir studijy infrastruktiirg ir kolegijoms skiriamg valstybés finansavima,
ruosti bei rengti valstybés bei regiono darbo rinkos poreikius atitinkancius specialistus.

Reorganizavimo uzdaviniai:

1.2.1. Studijy kokybé. Gerinama studijy kokyb¢ bei stiprinama MTEP veikla koleginiu
lygiu — VTDK prijungimas prie VIKO leisty kolegijy bendruomenéms perimti
viena i§ kitos geraja patirt], pakelti MTEP lygj atitinkamose mokslo kryptyse bei
pradéti antrosios pakopos kolegines studijas pagal 2028 m. sausio 1 d. jsigaliosiantj
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyma;

1.2.2. Mokslo ir studijy potencialo, studijy programy stiprinimas. Apjungiami ir
efektyviai paskirstomi deéstytojy etatai. Centralizuojamos tapacios studijy
programos viename regione bei iSpleciamos §iuo metu atskirai VITDK ir VIKO
siilomy studijy kryp¢iy programos. Stiprinamos ir vystomos trumposios pakopos
studijy programos profesinei kvalifikacijai jgyti. Reorganizavimg jgyvendinus
VIKO studijy programy paketas bus papildytas naujomis inzinerijos ir dizaino
studijy krypc¢iy programomis, valstybei svarbiy (pvz. geleZinkeliy) specialisty
rengimo programomis, didinan¢iomis studijy pasiiilg ir poveikj Vilniaus regiono ir
Salies mastu;



1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2.

1.2.3. Valdymo efektyvumo didinimas, infrastruktiros konsolidavimas. Konsolidavimas
leis optimizuoti valdymo ir administravimo kaStus, pagerins veiklos kokybe ir
rezultatus aukstojo mokslo studijose, MTEP ir projektinéje veikloje, socialinés
atsakomybés stiprinimo ir kitose srityse;

1.2.4. Illgalaikiy kolegijy studijy veiklos kokybés tiksly jgyvendinimas. Konsolidavus
kolegijas bus gerinami priimamy studenty rodikliai, stiprinant kolegijy vykdytas
studijy programas. Pakélus kolegijy studijy kokybés kriterijus, regiono ir Salies
poreikiy tenkinima, iSaugs studenty jsidarbinamumas.

Reorganizavimo buidas — VTDK reorganizuojama prijungimo budu, jg prijungiant prie
VIKO, kuriai po reorganizavimo pereis visos VIDK teisés ir pareigos.

Po Reorganizavimo pasibaigiantis juridinis asmuo — VTDK. Po Reorganizavimo toliau
veiklg tesiantis juridinis asmuo — VIKO.

Teisinis reorganizavimo pagrindas nurodytas Reorganizavimo salygy 1.2 punkte.

INFORMACIJA APIE REORGANIZAVIME DALYVAUJANCIUS JURIDINIUS

ASMENIS

Informacija apie reorganizuojama juridinj asmenj (VTDK):

Pavadinimas:

Teisiné forma:
Buveiné:

Juridinio asmens kodas:
Valdymo organai:
Savininkas:

Pridétinés vertés mokescio
(PVM) mokétojo kodas:

Registras, kuriame kaupiami
ir saugomi duomenys:

Iregistravimo data:

Veiklos laikotarpis:

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija

Viesoji istaiga

Antakalnio g. 54, LT-10303, Vilnius, Lietuvos Respublika
111967673

Taryba, akademing taryba ir direktorius

Lietuvos Respublika, kurios teises ir pareigas
lgyvendina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija (toliau — SMSM)

ne PVM moketojas

Juridiniy asmeny registras

2002-08-30
neribotas

Informacija apie reorganizavime dalyvaujantj juridinj asmenj (VIKO):

Pavadinimas:
Teisiné forma:

Buveiné:

Juridinio asmens kodas:
Valdymo organai:
Savininkas:

Vilniaus kolegija
Viesoji jstaiga
58-1, Lietuvos

Saltoniskiy g. LT-08106, Vilnius,

Respublika
111965131
Taryba, akademing¢ taryba ir direktoré

Lietuvos Respublika, kurios teises ir pareigas jgyvendina
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3.1.

3.2.

4.1.

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija (SMSM)

Pridétinés vertés mokescio LT119651314
(PVM) mokétojo kodas:

Registras, kuriame kaupiami  Juridiniy asmeny registras
Ir saugomi duomenys:

Iregistravimo data: 2000-09-01
Veiklos laikotarpis: neribotas

PASIBAIGIANCIOS VIESOSIOS ISTAIGOS DALININKO TAPIMO PO
REORGANIZAVIMO VEIKSIANCIOS VIESOSIOS ISTAIGOS DALININKU
TVARKA, SALYGOS IR TERMINAI

Pasibaigian¢ios VTDK savininkas yra Lietuvos Respublika, o savininko teises ir pareigas
jgyvendina SMSM (kiek tai nepriklauso iimtinei Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kompetencijai). Reorganizavime dalyvaujanc¢ios VIKO savininkas yra Lietuvos
Respublika, o savininko teises ir pareigas jgyvendina SMSM (kiek tai nepriklauso
iSimtinei Lietuvos Respublikos Vyriausybés kompetencijai).

Po Reorganizavimo veiksianti VIKO bus valstybiné aukstoji mokykla. SMSM jgyvendins
valstybés, kaip po Reorganizavimo veiksianc¢ios VIKO savininkés, teises ir pareigas.
VTDK savininko Lietuvos Respublikos valstybés jnasas Reorganizavimo pabaigoje VIKO
ir VITDK sudaromu perdavimo-priémimo aktu perduodamas po Reorganizavimo
veiksianciai VIKO.

REORGANIZUOJAMU IR REORGANIZAVIME DALY VAUJANCIU JURIDINIU
ASMENU TURTO IVERTINIMAS [KOMENTARAS: skaiciai preliminaris ir gali
koreguotis po finansiniy ataskaity tvirtinimo ir paskelbimo]

Reorganizuojamo juridinio asmens — VTDK turtas pagal 2023 m. gruodzio 31 d. finansinés
atskaitomybes dokumentus:

4.1.1. llgalaikis materialusis turtas — 15 572 475,92 EUR,;
4.1.2. llgalaikis nematerialusis turtas — 101 898,26 EUR;
4.1.3. llgalaikis nematerialusis turtas — 101 898,26 EUR;

4.1.4. Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokéjimai — 332 637,48 EUR,;
4.1.5. Biologinis turtas — 0,00 EUR,;
4.1.6. llgalaikis finansinis turtas — 0,00EUR,;
4.1.7. Trumpalaikis turtas — 2 110 853,46 EUR;
4.1.7.1. Atsargos—11 79552 EUR;
4.1.7.2. ISankstiniai apmokéjimai — 117 961,02 EUR,;
4.1.7.3. Per vienus metus gautinos sumos — 645 073,89 EUR;
4.1.7.4. Pinigai ir pinigy ekvivalentai —1 336 023,03 EUR,;
4.1.7.5. Trumpalaikés investicijos — 0,00 EUR;
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4.1.8. Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto 1éSos 2023 m. skirtos pagal SMSM

asignavimy valdytojo patvirtintas programy sagmatas:

4.1.8.1. Svietimo programa — 6 613 884,72 EUR;

4.1.9. Reorganizavime dalyvaujancio juridinio asmens — VIKO turtas pagal 2023 m.

gruodzio 31 d. finansinés atskaitomybés dokumentus:

4.1.10. llgalaikis materialusis turtas — 14 645 087,88 EUR,;
4.1.11. llgalaikis nematerialusis turtas — 40 29,51 EUR;
4.1.12. Biologinis turtas — 0,00 EUR,;

4.1.13. llgalaikis finansinis turtas — 32 306,44 EUR,;
4.1.14. Trumpalaikis turtas — 17 561 604,04 EUR;

4.1.14.1. Atsargos — 65 361,95 EUR;

4.1.14.2. ISankstiniai apmokéjimai — 548 380,20 EUR,

4.1.14.3. Per vienus metus gautinos sumos — 1 759 499,98 EUR,;
4.1.14.4. Pinigai ir pinigy ekvivalentai — 15 188 361,91 EUR;
4.1.14.5. Trumpalaikés investicijos — 0,00 EUR,;

4.1.15. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1é8os 2023 m. skirtos pagal SMSM

asignavimy valdytojo patvirtintas programy sagmatas:

4.1.15.1. Svietimo programa, priemoné finansuoti kolegijas — 18 960 100,00
EUR;

PERDUODAMO TURTO, TEISIU IR PRIEVOLIU PEREMIMO TVARKA

Reorganizavimg jgyvendinus VIKO perims visa VIDK turta, teises ir pareigas, jskaitant
bet neapsiribojant (toliau — Perduodamas turtas):

5.1.1.

5.1.2.

5.13.

5.14.

VTDK patik¢jimo ir (ar) panaudos teise valdoma, naudojamg ir disponuojama
valstybei nuosavybes teise priklausantj turta;

VTDK priklausanti, valdoma, naudojama ir (ar) disponuojama nekilnojama ir kita
turta, infrastruktiira, reikalingg studijy procesui ir mokslinei veiklai uZztikrinti ir
vykdyti;

visg kitg ilgalaikj ir trumpalaikj turta, taip pat ilgalaikius ir trumpalaikius
finansinius ir kitus jsipareigojimus, gautinas ir mokétinas sumas pagal VTDK
sudarytas sutartis ar kitais pagrindais kylancias prievoles. VIKO taip pat perims
visas kitas VTDK teises ir pareigas pagal sandorius bei kitais pagrindais atsiradusias
prievoles (jskaitant teises ir pareigas pagal sudarytas darbo sutartis, banky
saskaitose esancias 1ésas, sutartis su tiekéjais ir kt.) bei teises ir pareigas kylancias
1§ kity VTDK sudaryty sandoriy, iSskyrus tas teises ir pareigas, kurias Lietuvos
Respublikos imperatyviomis teisés normomis draudziama arba kuriy negalima
perduoti kitam asmeniui Reorganizavimo metu;

VTDK vykdomas studijy programas, profesinio mokymo programas, mokslo ir
studijy infrastruktiira, mokslo veiklas, akademiniy ir neakademiniy padaliniy
funkcijas, administracines ir valdymo bei aptarnaujancias informacines sistemas ir
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

priemones, apskaitos ir finansinés atskaitomybés sistemas ir priemones bei visus su
tuo susijusius duomenis ir (ar) dokumentus;

5.1.5. VTDK jsipareigojimus studentams ir besimokantiems asmenims jskaitant
stipendijas, mobiluma, akademines atostogas ir kt. su studijomis ir mokslu VTDK
susijusius  jsipareigojimus, jsipareigojimus VTDK administraciniam ir
akademiniam personalui, jskaitant su darbo santykiais susijusius jsipareigojimus ir
mokeétinas sumas. VIKO uztikrina, kad studentai, jstoj¢ | VIDK studijy programas
iki priémimo j 2024-2025 mokslo mety studijy programas, testy studijas ne
prastesnémis sglygomis, nei tos, kuriomis studentai studijavo VTDK iki
Reorganizavimo pabaigos, nekeifiant esminiy studijy salygy (studijy kainos,
studijy dalyko, gaunamy stipendijy ir jy dydzio ir kt.). Su VTDK studentais
sudarytos studijy sutartys negali buiti nutraukiamos Reorganizavimo pagrindu ar dél
kity su Reorganizavimu susijusiy aplinkybiy.

VTDK darbuotojy darbo santykiai po Reorganizavimo veiksiancioje VIKO tesiasi tomis
paciomis sglygomis, kuriomis Sie darbuotojai dirbo VTDK iki jos Reorganizavimo. Po
Reorganizavimo veiksian¢ioje VIKO 1§ VTDK perkeltiems darbuotojams negali biiti
nustatytas mazesnis darbo uzmokestis nei jis buvo nustatytas VIDK. Pasirasant su VTDK
darbuotojais darbo sutar¢iy pakeitimus dé¢l darbo VIKO turi biiti uztikrinamas jy turimy
darbo salygy ir socialiniy garantijy testinumas. Tuo atveju jei i§ VIDK perkelty ir VIKO
esamy darbuotojy darbo sutarCiy salygos skirsis, nustatomas 1 (vieneriy) mety
pereinamasis laikotarpis nuo Reorganizavimo pabaigos, kurio metu VIKO sieks uztikrinti,
kad biity suvienodintos VTDK perkelty ir VIKO esamy darbuotojy darbo salygos, iskaitant,
bet neapsiribojant, VIKO sieks, kad uz tokj patj ir vienodos vertés darbg biity mokamas
vienodas darbo uzmokestis, bty naudojami vienodi darbo vertinimo kriterijai, teikiamos
vienodos lengvatos bei suvienodinamos Kkitos tas pacias pozicijas uzimanciy darbuotojy
darbo salygos taip, kad nebiity pablogintos nei i§ VIDK perkelty, nei VIKO esamy
darbuotojy darbo salygos po Reorganizavimo. Siame punkte nurodytu pereinamuoju
laikotarpiu darbuotojy terminuoty darbo sutarciy pasibaigimo terminai nesikeifia ir
terminuotos darbo sutartys yra nutraukiamos/pasibaigia terminuotoje darbo sutartyje
nustatytais terminais.

Aiskumo délei, priemimg j 2024-2025 mokslo mety studijy programas vykdys tiek VTDK,
tieck VIKO. VTDK pri¢émimg vykdys vadovaudamasi i§ anksto su VIKO suderintomis
studenty priémimo sglygomis ir stojantiesiems keliamais reikalavimais. VTDK uZztikrins,
jog stojantieji § VIDK, stojimo praSymy pateikimo metu, bty aiskiai informuoti, jog
studijy sutartys su jstojusiais studentais bus pasiraSomos su VIKO ir pasirinktos studijos
vykdomos VIKO.

Iki Reorganizavimo j VTDK studijy programas jstojusiems ir po Reorganizavimo pabaigos
studijas baigusiems studentams ir besimokantiems asmenims bus iSduodami VIKO
diplomai.

Perduodamo turto perdavimas bus vykdomas pagal Siose Reorganizavimo salygose pateikta
informacijg ir nurodytus principus, Plang ir Vyriausybés sprendimg dél VTDK patikéjimo
teise valdomo valstybei nuosavybeés teise priklausancio ilgalaikio materialiojo ir (ar) kito
turto perdavimo VIKO. Perduodamas turtas pereis VIKO nuo perdavimo-priémimo akto
pasiraSymo momento ir nuo perdavimo-priémimo akto pasiraS§ymo bus laikomas VIKO
turtu, teisémis ir pareigomis (toliau — Perdavimo-priémimo aktas).

Visas reorganizuojamos VTDK prievoles, teises ir pareigas (jskaitant, bet neapsiribojant:
teises ir pareigas, kylancias i$ studijy/mokymo sutarCiy ir kity sutarciy; prievoles mokéti
atitinkamas jmokas, mokesCius, baudas, delspinigius mokes¢iy administratoriuli,
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5.7.

5.8.

5.9.

6.1.
6.2.

6.3.

7.1.
7.2.

7.3.

Valstybinio socialinio draudimo fondui ir kitoms valstybés institucijoms) nuo VTDK
Reorganizavimo pabaigos momento perima po Reorganizavimo veiksianti VIKO. Aiskumo
délei, VIDK Reorganizavimo metu jsipareigoja sudarytus sandorius ir prisiimtus
isipareigojimus vykdyti jprastinémis saglygomis ir tvarka bei nebloginti VTDK padéties.

Sios Reorganizavimo salygos bei Perdavimo-priémimo aktas bus pakankamas teisinis
pagrindas VTDK  perduodamo turto, teisiy ir pareigy VIKO jregistravimui ir
perregistravimui, pazyméjimy ir reikiamy duomeny pakeitimui registruose ir bet kokiose
kitose jmonése, jstaigose, institucijose ir jokie papildomi treciyjy asmeny sutikimai tokiems
perdavimams ar jregistravimams nebus reikalingi, nebent Lietuvos Respublikos
imperatyvios teisés normos numato kitaip.

Reorganizuojama VTDK iki 2024 m. [birzelio 30] d. baigia komplektuoti dokumenty
fondus, atliecka dokumenty vertés ekspertize, sudaro byly apskaitos dokumentus (byly
apyrasus, sarasus ir kt.). Trumpai saugomus dokumentus, kuriy saugojimo terminas
pasibaiges, sunaikina, suraSydama dokumenty naikinimo akt3.

Po Reorganizavimo pasibaigsian¢ios VIDK nuolat ir ilgai saugomi dokumentai bei
trumpai saugomi dokumentai, kuriy saugojimo terminas nesibaigé, Lietuvos Respublikos
dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka nuo 2024 m. [birzelio 30] d. lieka VIKO
Zinioje.

REORGANIZAVIMO ETAPAI IR LAIKAS
Reorganizavimo pabaiga — ne véliau kaip 2024 m. [birzelio 30] d.

Po Reorganizavimo baigiasi visos VTDK teisés ir pareigos. Teisés ir pareigos pereis po
Reorganizavimo tgsianciai veikla VIKO nuo Perdavimo-priémimo akto sudarymo
momento, bet ne véliau kaip nuo 2024 m. [liepos 1] d.

VTDK po Reorganizavimo Kkaip juridinis asmuo savo veiklg baigia nuo jo iSregistravimo i§
Juridiniy asmeny registro dienos, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Reorganizavimo
pabaigos.

SPRENDIMAS DEL REORGANIZAVIMO IR ORGANAI PO
REORGANIZAVIMO

Sprendimg dél kolegijy Reorganizavimo priima Vyriausybé, SMSM teikimu.

Po Reorganizavimo pabaigos VIKO valdymo organai nesikeis ir bus: Taryba, akademiné
taryba ir direktorius.

Po Reorganizavimo veiksiancioje VIKO akademiné taryba sudaroma Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatyme nustatyta tvarka, vadovaujantis po Reorganizavimo veiksiancios
VIKO jstatais. Siekiant } VIKO akademiniy reikaly valdyma ir sprendimg jtraukti VITDK
bendruomenés narius, laikotarpiu nuo 2024 m. rugséjo 1 d. iki 2024 m. lapkricio 30 d., turi
jvykti naujos VIKO akademinés tarybos rinkimai, kuriuose galés dalyvauti visa naujai
susiformavusi akademiné bendruomené.

REORGANIZAVIMO LAIKOTARPIU SUTEIKIAMOS TEISES ORGANU
NARIAMS
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8.1.

8.2.

Reorganizavimo metu kolegijy vadovai (direktoriai) turi visas teises, kurias jiems suteikia
jstatymai, sudarytos sutartys bei kolegijy statutai ir (ar) kiti vidiniai dokumentai. Jokiy
papildomy teisiy vadovams néra suteikiama.

Kolegijy vadovai yra atsakingi uz Reorganizavimo vykdymag bei koordinavima Kkaip
numatyta jstatymuose ir §i0se Reorganizavimo salygose, jskaitant VTDK ir VIKO vadovai
(direktoriai) uztikrina, kad Reorganizavimo metu:

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

Abiejy kolegijy suderintg dieng, bet ne véliau kaip 2024 m. [geguzés] 31 d.,
VTDK/VIKO statute nurodytame S$altinyje biity vieSai paskelbta apie Siy
Reorganizavimo salygy sudarymg ir parengima;

Abiejy kolegijy suderintg dieng, bet ne véliau kaip pirmg vieSojo pranesimo apie
parengtas Reorganizavimo sglygas paskelbimo dieng, Reorganizavimo salygos biity
pateiktos Juridiniy asmeny registrui su praSymu registruoti teisinj statusg: VIDK —
,reorganizuojamas‘, o VIKO — ,,dalyvaujantis reorganizavime*;

Abiejy kolegijy suderintg dieng, bet ne véliau kaip pirma vieSojo prane§imo apie
parengtas Reorganizavimo sglygas paskelbimo dieng, VTDK/VIKO registruotu
pastu pranesty rastu visiems VTDK/VIKO kreditoriams, vadovaudamiesi Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso 2.101 straipsnio 1 dalimi ir i$saugoty registruoty
laisky iSsiuntimo faktg patvirtinan¢ius dokumentus;

Abiejy kolegijy suderintg dieng, bet ne véliau kaip iki 2024 m. [birzelio 30 d. ] d.
VTDK studijy programos biity perregistruojamos i VIKO studijy programas,
VTDK studentai, mokiniai, praktikantai, déstytojai ir kitas akademinis ir
administracinis personalas perkeliami j VIKO. Ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo studijy programy perregistravimo, VIKO kreipiasi j SMSM dél leidimo vykdyti
studijas bei su studijomis susijusig veiklg patikslinimo bei dél licencijos vykdyti
formalyj; profesinj mokyma,

VTDK/VIKO Lietuvos Respublikos darbo kodekso 208 straipsnyje nustatyta tvarka
informuoty ir konsultuotysi dél Reorganizavimo su VTDK/VIKO darbuotojy
atstovais (darbo taryba) jstatymy nustatyta tvarka ir ne véliau kaip iki 2024 m.
balandzio 30 d. uzbaigty tokias konsultavimosi procediras [KOMENTARAS:
siitllomas ilgesnis ne jstatyme numatytas terminas, tam, jog jspéjimo terminai
pasibaigty ir atleidimai biity jgyvendinami dar VTDK. Tuo atveju jei VIKO perims
darbo sutartis, kuriy jspéjimo terminai dar nebus suéje, lieka didelé rizika, jog tokie
darbuotojai atsisakys arba vengs vykdyti turimas darbo funkcijas, dél ko jiems gali
reiketi skelbti prastovq. Siekiant isvengti tokiy situacijy VIKO noréty, jog su
darbuotojais, kurie atsisakys perkélimo j VIKO darbo santykius Darbo kodekse
numatyta tvarka nutraukty ir visiskai atsiskaityty VTDK]. VIKO, esant VTDK
praSymui, privalo pateikti VTDK visg ir iSsamig informacija, kuri yra reikalinga
VTDK, kad bty tinkamai jvykdytos informavimo ir konsultavimosi procediiros,
paaiskinti Reorganizacijos teisiniai, ekonominiai ir socialiniai padariniai
darbuotojams, pateikti buidai bei priemonés, kaip bus siekiama iSvengti neigiamy
teisiniy, ekonominiy ir socialiniy padariniy darbuotojams ar juos susvelninti;

Abiejy kolegijy vadovai priimtg sprendimg dél Reorganizavimo pateikia Juridiniy
asmeny registrui ne veliau kaip per 5 dienos nuo sprendimo pri€émimo;

VTDK nedelsiant, bet ne véliau kaip pragjus 5 darbo dienoms po Reorganizavimo
salygy paskelbimo dienos, informuoty VTDK darbuotojus, dirbanc¢ius pagal darbo
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sutartis, apie darbuotojy perkélimg j VIKO ar darbo sutarties nutraukimg Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 57 straipsnyje nustatyta tvarka ir terminais, tuo atveju
kai darbuotojas per 5 darbo dienas nuo jspéjimo dél perkélimo ; VIKO gavimo
dienos, perkelimo atsisako; VIDK nedelsiant informuos VIKO apie perkélimo
atsisakius darbuotojus bei jy atleidimo sglygas (taikomg atleidimo jspé&jimo terming,
priklausancios isSeitinés iSmokos dydj bei darbo santykiy VTDK pabaigos datg);

8.2.8. VTDK nedelsiant, bet ne véliau kaip praéjus 15 darbo dieny po Reorganizavimo
sglygy paskelbimo dienos, informuos visus esamus besimokancius asmenis —
studentus ir klausytojus, studenty atstovus, mokinius ir kitas VTDK bendruomenés
suinteresuotas grupes apie Reorganizavima ir jy studijy/mokymo vykdymo
perkélimg j VIKO. PraneSimg VTDK paruo§ bendradarbiaudama su VIKO,
jskaitant i§ anksto suderinusi jo turinj ir forma;

8.2.9. VTDK suteiks VIKO prieiga prie VITDK informaciniy sistemy, kurios susijusios su
VTDK veikla, VTDK studijy ir mokslo infrastruktiiros, reikalingos VIKO naujoms
studijy programoms sukurti, VITDK vykdomy studijy programy atnaujinimui ir
pritaikymui VIKO, VIKO bei rinkos poreikiams tenkinti. VTDK ir VIKO atskiru
aktu suderins informaciniy sistemy, prie kuriy bus suteikiama prieiga, sarasa,
nurodant prisijungimo prie sistemos informacija ne veliau kaip iki 2024 m. birzelio

30d.;

8.2.10. VTDK suteiks VIKO su VTDK darbo santykiais susijusius dokumentus ir
informacija, reikalingg pasiruosti VITDK darbuotojy, jy darbo sutarciy ir kity su
darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy perkélimui/priémimui ] VIKO.
Reorganizavimo metu abi kolegijos uztikrins, kad VTDK su darbo santykiais
susijusi informacija ir dokumentai VIKO buty atskleidziami taikomy duomeny
apsaugos ir informacinio saugumo teisés akty nustatyta tvarka, jskaitant, bet
neapsiribojant, 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta
(ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB bei Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymg.

8.2.11. VTDK ir VIKO bendradarbiaus rengiant Vyriausybés sprendimo dél VTDK
patik¢jimo teise valdomo valstybei nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio
materialiojo ir (ar) kito turto perdavimo VIKO projekta;

8.2.12. Laikotarpiu nuo Vyriausybés sprendimo dél Reorganizavimo priémimo iki
Reorganizavimo pabaigos uZtikrinty, kad VIDK/VIKO neinicijuos ir nepriims
sprendimy dél darbo sutarciy, sudaryty tarp kolegijos ir jos darbuotojy, nutraukimo
darbdavio iniciatyva be darbuotojo kaltés, darbdavio valia, neinicijuos tokiy darbo
sutar¢iy nutraukimo Saliy susitarimu, taip pat ty¢ia neskatins darbuotojy paciy
inicijuoti darbo santykiy nutraukima (kiek tai priklauso nuo paciy kolegijy valios)
del Reorganizavimo ar darbuotojy perkelimo i§ VIDK j VIKO;

8.2.13. VTDK ir VIKO neprisiims kolegijos veiklai nejprasty bei nepagrjstai finansing
biikle bloginan¢iy jsipareigojimy ir sprendimy, ar jprastinei kolegijos veiklai
nebiidingy ir nebiitiny, Zalingy jsipareigojimy ir sprendimy;

8.2.14. Reorganizavimo metu ir iki Reorganizavimo pabaigos uztikrinty minimalias
Reorganizavimo sgnaudas, vykdomy uzdaviniy ir funkcijy testinuma; sudaryti tik
tuos sandorius, kurie biitini kolegijy veiklai uztikrinti;
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8.3.

10.

10.1.
10.2.

10.3.

8.2.15. Uztikrina visus veiksmus, susijusius su Reorganizavimo salygy nuostaty
jgyvendinimu, bei apskaitos ir finansinés atskaitomybés, kity dokumenty ir
isipareigojimy Perdavimo-priémimo akto pasira§yma;

8.2.16. Po Reorganizavimo veiksiancios VIKO statutg pasiraso VIKO direktorius.

VTDK vadovas netenka savo jgaliojimy nuo VTDK iSregistravimo i§ Juridiniy asmeny
registro dienos. Darbo sutartis su VTDK vadovu yra nutraukiama Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 104 straipsnio pagrindu bei sglygomis.

REORGANIZAVIMO UZBAIGIMAS

Reorganizavimas laikomas baigtu jregistravus VIKO naujos redakcijos statuta Juridiniy
asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka, bet ne véliau kaip 2024 m. [birzelio 30] d.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
Sios Reorganizavimo salygos bus pateiktos Juridiniy asmeny registrui.

Antspaudai su Lietuvos valstybés herbu, kuriais disponuoja VTDK, po to, kai $i bus
iSregistruota i§ Juridiniy asmeny registro, teisés akty nustatyta tvarka sunaikinami.

Reorganizavimo metu uZtikrinamas reorganizuojamos kolegijy veiklos testinumas,
uzdaviniy, funkcijy ir jsipareigojimy vykdymas, darbuotojy socialiné apsauga.
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